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INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
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PLANO DE ENSINO

Curso: Bacharelado em Administragdo

Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios

29 Periodo

Ano 2024
|1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR |
|Componente Curricular ||Cé|cu|o Aplicado |
|Abreviatura ||N§o se aplica |
|Carga hordéria presencial ||80h/a, 100% |

Carga hordria a distancia (caso o curso seja presencial, esse campo sé deve ser
preenchido se essa carga hordria estiver prevista em PPC. A carga hordria a distancia

deve observar o limite maximo previsto na legislagdo vigente referente a carga hordria Oh/, 0%

total do curso.)

|Carga horéria de atividades teéricas ||80h/a, 100% |

|Carga horéria de atividades praticas ||Oh/a, 0% |

|Carga horaria de atividades de Extensdo ||Oh/a, 0% |

|Carga horéria total ||80h, 80h/a |

|Carga horaria/Aula Semanal ||4h/a |

|Professor ||Fernanda Angelo Pereira |

[Matricula Siape 3422193 |
|

|2) EMENTA

Limites de Fung@es; Continuidade de funcdes; Definicdo de Derivadas de Funcéo de uma
Variavel. Derivada de funcdes de uma variavel; Regras basicas de derivacéo e regra da
cadeia; AplicacGes da derivada; Otimizagdo de funcdes de uma variavel; Introducéo as funcdes
de duas variaveis; Derivadas parciais de primeira e segunda ordens; Aplicacdes das derivadas
parciais; Conceitos basicos de Integral.

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

Abordar os conteddos do calculo relevantes no estudo e na aplicacéo da ciéncia da administragdo. Proporcionar ao aluno
conceitos da base matematica, funcdes, limites e derivadas, bem como suas aplicagdes; Desenvolver a capacidade de
aplicabilidades na interpretacéo e célculo de situacdes- problema relacionadas a administragdo; Desenvolver a capacidade de
estabelecer uma relagéo entre o calculo e a atuagao profissional.

| 4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

N&o se aplica.

—_ ——

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO
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5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Nao se aplica.

( ) Projetos como parte do curriculo

() Cursos e Oficinas como parte do curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

() Eventos como parte do curriculo

( ) Prestagdo graciosa de servigos como parte do curriculo

Resumo:

N&o se aplica.

Justificativa:

N&o se aplica.

Objetivos:

N&o se aplica.

Envolvimento com a comunidade externa:

N&o se aplica.

[6) CONTEUDO

| CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Limites: introducdo; limites laterais; limites infinitos; indeterminacdes; limites fundamentais;
assintotas; continuidade.

2. Aplicacéo de limites e continuidades: juros compostos; fungéo parte inteira.

3. Derivada: introdugao; reta tangente; fungGes derivaveis; regra de derivagao; derivada da
fungdo composta; derivada das fungdes elementares; aproximacéo linear; taxa de variacéo;
derivagdo implicita; aproximacéo de ordem superior.

4. Aplicacéo da derivada: variagdo de funcdes; fungdes mondétonas; determinacdo de maximo e
minimos; concavidade e pontos de inflexdo de fungdes; esboco de gréaficos; teorema de
L’Hopital; problemas de otimizag&o.

5. Derivada em economia: introdugéo; analise marginal; elasticidade.

6. Integracgéo indefinida: introdugdo; método de substituicdo; método de integracéo por partes.

7. Integracao definida: introducéo; teorema fundamental do calculo; calculo de areas.

8. Aplicacdo de integrais: variagao total; valor médio; processos continuos; excedentes;
probabilidades

|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS
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|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Os procedimentos metodolégicos sdo os descritos abaixo:

e Aula expositiva dialogada - E a exposi¢do do contetido, com a participagfo ativa dos alunos, cujo conhecimento deve

ser considerado e pode ser tomado como ponto de partida. O professor leva os estudantes a questionarem,
interpretarem e discutirem o objeto de estudo, a partir do reconhecimento e do confronto com a realidade. Deve
favorecer a andlise critica, resultando na producéo de novos conhecimentos.

Estudo dirigido - E 0 ato de estudar sob a orientacdo e diretividade do professor, visando sanar dificuldades
especificas. Prevé atividades individuais, grupais, podendo ser socializadas: (i.) a resolugédo de questdes e situacdes-
problema, a partir do material de estudado; (ii.) no caso de grupos de entendimento, debate sobre o tema estudado,
permitindo a socializagdo dos conhecimentos, a discussdo de solugfes, a reflexdo e o posicionamento critico dos
estudantes ante a realidade da vida.

Atividades em grupo ou individuais - espaco que propicie a construgdo das ideias, portanto, espago onde um
grupo discuta ou debata temas ou problemas que séo colocados em discussao.

Avaliacdo formativa - Avaliagdo processual e continua, de forma a examinar a aprendizagem ao longo das

atividades realizadas (produgdes, comentarios, apresentagoes, criacdo, trabalhos em grupo, entre outros).

Séo utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais e provas escritas e/ou trabalhos coletivos.

Todas as atividades s&@o avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugbes, sendo instrumentalizado a partir da
guantidade de acertos. Para aprovagao, o estudante devera obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total
de acertos, que sera convertido em nota de 0 (zero) a 100 (cem).

Constarao durante o percurso da disciplina trés avaliagbes (Al, A2 e A3). A média na disciplina correspondera a média
aritmética entre as duas maiores notas entre as trés avaliacdes.

|8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

Projecao de conteudos em arquivo de apresentacdo; apresentacéo de contetidos escritos em quadro; listas de exercicios
disponibilizadas em arquivos digitais e impressas.

|9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

| Local/Empresa

|| Data Prevista || Materiais/Equipamentos/Onibus

| N30 se aplica

|| N&o se aplica |

|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

|Data

||Contel]do / Atividade docente e/ou discente

Semestre Unico- (80h/a)

Inicio: 18 de Setembro de
2024

Término: 26 de Margo de
2025

Semanas 1 ab5:

1. Limites: introducdo; limites laterais; limites infinitos; indeterminacdes; limites fundamentais;
assintotas; continuidade.

2. Aplicacéo de limites e continuidades: juros compostos; fungéo parte inteira.

Prova Al + Lista de Exercicios

Semanas 6 a 10:

3. Derivada: introdugao; reta tangente; fungbes derivaveis; regra de derivagao; derivada da
fungdo composta; derivada das fungdes elementares; aproximacéo linear; taxa de variacéo;
derivagdo implicita; aproximacéo de ordem superior.

4. Aplicacéo da derivada: variagdo de funcdes; fungées mondétonas; determinacdo demaximo e
minimos; concavidade e pontos de inflexdo de funcgdes; eshogo degraficos; teorema de
L’Hopital; problemas de otimizag&o.

5. Derivada em economia: introdugéo; analise marginal; elasticidade.

Prova A2 + Lista de Exercicios

Semanas 11 a 18:

6. Integracéo indefinida: introdugdo; método de substituicdo; método de integracéo por partes.

7. Integracédo definida: introdugédo; teorema fundamental do calculo; célculo de areas.

8. Aplicacdo de integrais: variagdo total; valor médio; processos continuos; excedentes;
probabilidades

Lista de Exercicios

Prova A3

Avaliagdo Al

Lista de Exercicios, podendo ser realizada em equipes (30%) e Avaliacdo Escrita Individual (70%),
correspondendo ao contetdo estudado até a data da avaliagéo.
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO I

Avaliacao A2

Lista de Exercicios, podendo ser realizada em equipes (30%) e Avaliacdo Escrita Individual (70%),
correspondendo ao contetdo estudado até a data da avaliagao.

Avaliagdo A3 (Recuperagio)

Avaliacdo Escrita Individual (100%), correspondendo ao contetudo estudado na disciplina. Para os
alunos que ndo obtiveram nota média acima de 60 pontos nas avaliagfes Al e A2.

|11) BIBLIOGRAFIA |

|11.1) Bibliografia basica ”11.2) Bibliografia complementar I

STEWART, J. Calculo. Volume | e Il. Tradug&o da 82 edigao leICHEIS, ,\I/Il Qd:t:GéICUIO para economia e administragéo.
norte-americana. Sao Paulo: Cengage Learning, 2017. olume te fl. :

HOFFMANN, L. Célculo: Um Curso Moderno e Suas '\SAPRFFTTIW'SP' Qélcg(l)ol:oFungﬁes de Uma e Varias Variaveis.
Aplicacdes 10.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013. ao Faulo: Saraiva, .

HUGHES-HALLET, D. Calculo Aplicado. 4.ed. Rio de

TAN, S. Matematica Aplicada a Administracao e a Janeiro: LTC, 2012,

Economia. Tradugdo da 92 edi¢cdo Norte-Americana. Sao

Paulo: Thomson Learming, 2013. JACQUES, |. Matematica para Economia e Administragao.

GOLDSTEIN, L. Matematica Aplicada: Economia, 6.ed. Sao Paulo: Pearson, 2010.
éggnlstragao e Contabilidade 12.ed. Sao Paulo: Bookman, WEBER, J. Matematica Aplicada para Economia e

Administracao. 2.ed. Sdo Paulo: Harbra, 1986

Fernanda Angelo Pereira José Felippe da Silva Peres
Professora Coordenador
Componente Curricular Calculo Aplicado Bacharelado em Administragdo

Documento assinado eletronicamente por:

» Fernanda Angelo Pereira, PROF ENS BAS TEC TECNOLOGICO-SUBSTITUTO, em 11/11/2024 14:37:51.
» Jose Felippe da Silva Peres, DIRETOR(A) - CD3 - DEPECSAP, DIRETORIA DE ENSINO E POLITICAS ESTUDANTIS, em 14/11/2024 21:58:24.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 11/11/2024. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.iff.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 596797
Codigo de Autenticagdo: 7f5cdabae6

PLANO DE ENSINO 1/2024 - CDPROCSAP/DEPECSAP/DGCSAP/IFFLU | Pagina 4 de 4



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
Campus Santo Antonio de Padua
AVENIDA JOAO JAZBICK, S/N, None, AEROPORTO, SANTO ANTONIO DE PADUA / RJ, CEP 28470-000
Fone: (22) 3853-9650

PLANO DE ENSINO 76/2024 - CCTEDCSAP/DEPECSAP/DGCSAP/IFFLU

PLANO DE ENSINO

Curso: Bacharelado em Administragdo

Eixo Tecnoldgico Gestdo e Negdcios

29 Periodo

Ano 2024
|1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR |
|Componente Curricular ||Estatistica | |
|Abreviatura ||N§o se aplica |
|Carga hordéria presencial ||80h/a, 100% |

Carga horaria a distancia (caso o curso seja presencial, esse campo s6 deve ser preenchido se essa
carga hordria estiver prevista em PPC. A carga horaria a distancia deve observar o limite maximo|[Oh/, 0%
previsto na legislagdo vigente referente a carga horaria total do curso.)

|Carga horéria de atividades teéricas ||80h/a, 100% |
|Carga horéria de atividades praticas ||0h/a, 0% |
|Carga horaria de atividades de Extensdo ||0h/a, 0% |
|Carga horéria total ||80h, 80h/a |
|Carga horaria/Aula Semanal ||4h/a |
Professor Vandré Antonio de Assis
Gomes

|Matr|’cu|a Siape ||1051425 |
[2) EMENTA |

Conceitos basicos de estatistica. Apresentacdo de dados estatisticos: séries e graficos. Medidas
descritivas. Probabilidade. Distribuicdo de Probabilidade. Amostragem.

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR |

1.1. Geral:

Estudar os principais topicos inerentes a area de exatas, ligadas a medidas estatisticas aplicada a
Administracgao.

1.2. Espedcificos:

e Aplicar conhecimentos essenciais da Estatistica, utilizando-a como ferramenta para tomada de decisdes
e/ou pesquisa quantitativa;

e Desenvolver raciocinio légico, matematico e estatistico;

e Interpretar e construir séries e graficos;

o Utilizar conceitos de probabilidade para predi¢des a partir de dados conhecidos;

e Aplicar técnicas de amostragem;

e Analisar e realizar testes de significancia estatistica e de comparacdo de resultados de amostras.
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4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZACAO DA MODALIDADE DE ENSINO |

Nao se aplica.

—_ ————

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Nao se aplica.

( ) Projetos como parte do curriculo

() Cursos e Oficinas como parte do curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

() Eventos como parte do curriculo
( ) Prestagdo graciosa de servigos como parte do curriculo

Resumo:

N3o se aplica.

Justificativa:

N&o se aplica.

Objetivos:

N&o se aplica.

Envolvimento com a comunidade externa:

Ndo se aplica.

[6) CONTEUDO |
CONTEUDO POR SEMESTRE |

2° Semestre | Periodo

o Conceitos bésicos de Estatistica.

o Tipo de variaveis e arredondamento de dados

o Séries Estatisticas

o Gréficos Estatisticos

o Medidas Descritivas

o Medidas de posicdo: média, mediana e moda. Separatrizes. de variabilidade: desvio médio,
variancia, desvio padréo e coeficiente de variacdo

o Probabilidade

o Distribuicdes de Probabilidade: Poisson, Binomial, Normal e t-student

o Tipos e tamanho da amostragem

| |

[7) PROCEDIMENTOS METODOLGGICOS |

Exposicdo dialogada; Resolugdo de Exercicios.

|8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

N&o se aplica.

|9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS |

| Local/Empresa || Data Prevista || Materiais/Equipamentos/Onibus |
| - | - |

|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO |

|Data ||Contel'1do / Atividade docente e/ou discente |

Hl. Conceitos basicos de estatistica
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10) CRONOGRAMA DE DESENVALUNENILGA0

22 Semestre / Periodo-
(80h/a)

Inicio: 18 de setembro
de 2024

Término: 26 de margo de
2024

1.1.1 Estatistica Descritiva

1.1.2 Estatistica Indutiva ou inferencial
1.2 Populacgéo.

1.3 Amostra.

1.4 Variaveis.

1.5 Distribuic&o de frequéncia.

2. Probabilidade

2.1 Espacgo amostral.

2.2 Evento.

2.3 Definigéo de probabilidade.

2.4 Probabilidade condicional.

2.5 Probabilidade de eventos independentes.

2.6 Teorema de Bayes.

3. Medidas descritivas.

3.1. Medidas de Posicao.
3.1.1 Média.

3.1.2 Mediana.

3.1.3 Moda.

3.2 Medidas de variabilidade.
3.2.1 Amplitude.

3.2.2. Variancia.

3.2.3 Desvio padrao

4. Graficos estatisticos.

4.1 Graficos de linha.

4.2 Grafico de barras ou de colunas.
4.3 Grafico de setores.

4.4 Histograma.

5. Tipos de variaveis e arredondamento de dados.
5.1 Variaveis aleatérias discretas.

5.1.1 Definicao.

5.1.2 Esperanga matematica.

5.1.3 Variancia.

5.1.4 Distribuicao conjunta de duas variaveis. Aleatérias.
5.1.5 Funcéo de distribuicéo.

5.2 Variaveis aleatérias continuas.

5.2.1 Definigéo.

5.2.2 Principais distribuig8es tedricas de probabilidade de variaveis aleatérias
continuas.
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10) CRONOGRAMA DE DESENYGLAIMENTmdamento de dados.

6. Series estatisticas
6.1 Série temporal ou cronoldgica
6.2 Série geografica ou territorial:

6.3 Série mista ou composta

7. Graficos estatisticos.

7.1 Gréficos de linha.

7.2 Gréafico de barras ou de colunas.
7.3 Gréfico de setores.

7.4 Histograma.

8. Coeficiente de Correlacdo e Regressdao Linear.
8.1 Diagrama de dispersao.

8.2 Coeficiente de correlacao linear.

8.3 Uso e aplicabilidade do coeficiente de correlagéo.
8.4 Reta dos minimos quadrados.

8.5 Ajuste da reta de regressao linear simples

9. Distribuicdo de Probabilidade.
9.1 Distribui¢cdes discretas

9.1.1 A distribuicao de Bernoulli.
9.1.2 A distribuicdo Binomial.

9.1.3 A distribuicdo Hipergeométrica.
9.1.4 A distribuicao de Poisson.
9.1.5 A distribuicao de Poisson e a distribuicdo Binomial.
10.2 DistribuicGes continuas
10.2.1 A distribuicdo Uniforme.
10.2.2 A distribuicdo Exponencial.
10.2.3 A distribuicdo Normal.

10.2.4 A distribuicdo Qui-quadrado.
10.2.5 A distribuicdo t de Student.
10.2.6 A distribuicéo F.
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Avaliacdo

Avaliacdo escrita e presencial no valor de 70 pontos (AV1 e AV2)
Avaliacdo em grupo no valor de 30 pontos.

Previsédo da AV1 27 de novembro e AV 2 19 de marco.

Recuperagdo Avaliagdo escrita individual no valor de 100 pontos.

|11) BIBLIOGRAFIA

|11.1) Bibliografia basica

||11.2) Bibliografia complementar

1 .GITMAN. L. J.Principios de
Administracdo Financeira. Editora:
Pearson Universidades, Edi¢do: 1223
20009.

2. SWEENEY, A. Estatistica Aplicada a
Administracdo e Economia. Editora:
Cengage Learning, 2013.

3. TAN, S.T. Matematica Aplicada a
Administracdo e Economia. Editora:
Thomson Pioneira. Edi¢édo: 23, 2007.

1.BEKMAN, Otto R. (Otto Ruprecht); COSTA NETO, Pedro
Luiz de Oliveira. Andlise estatistica da decisdo. Sdo Paulo.
Editora: Edgard Blucher, 1980.

2.  GOLDBARG, M.C.; LUNA, H.P.L. Otimizacao
Combinatéria e Programacdo Linear. modelos e
algoritmos. Séo Paulo. Editora: Campos, 2000.

3. MICELI, A.D. Governanga Corporativa no Brasil e no
Mundo. Editora: Elsevier, 2015.

4. NETO, A. A. Matematica Financeira E Suas Aplicacdes.
Editora: Atlas Edicdo: 132 edi¢cdo Ano: 2016.

5. SMITH, A.Riqueza das Nac¢des - Uma Investigacéo
Sobre a Natureza. Editora: Madras, 2009.

Vandré Antonio de Assis Gomes
Professor
Componente Curricular: Estatistica |

Documento assinado eletronicamente por:

Coordenador
Bacharelado em Administragao

» Vandre Antonio de Assis Gomes, PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO, em 05/11/2024 18:14:01.
» Jose Felippe da Silva Peres, DIRETOR(A) - CD3 - DEPECSAP, DIRETORIA DE ENSINO E POLITICAS ESTUDANTIS, em 06/11/2024 14:03:59.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 05/11/2024. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.iff.edu.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 594945
Codigo de Autenticagdo: e96c6fal01
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
Campus Santo Antonio de Padua
AVENIDA JOAO JAZBICK, S/N, None, AEROPORTO, SANTO ANTONIO DE PADUA / RJ, CEP 28470-000
Fone: (22) 3853-9650

PLANO DE ENSINO 115/2024 - CCTADCSAP/DEPECSAP/DGCSAP/IFFLU

PLANO DE ENSINO
Curso: Bacharelado em Administragdo
22 Semestre / 22 Periodo

Eixo Tecnoldgico Gestdo e Negdcios

Ano 2024

|1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR

Filosofia e
Componente Curricular ética na

administragdo
Abreviatura ||20242.211.2N|
Carga hordria presencial 40h, 40h/a,

g p 100%

Carga hordria a distancia (Caso o curso seja presencial, esse campo sé deve ser preenchido se essa carga hordria
estiver prevista em PPC. A carga horaria a distancia deve observar o limite maximo previsto na legislagdo vigente ||Nao se aplica
referente a carga hordria total do curso.)

Carga horaria de atividades teéricas igg:%mh/a’
Carga horéria de atividades praticas | Ndo se aplica l
Carga hordria de atividades de Extensdo | N&o se aplica ‘
Carga hordria total | 40h |
|Carga hordria/Aula Semanal ||2h |
Julianna
Professor Guimaraes
Ladeira
[Matricula Siape 2212303 |

|2) EMENTA |

Introdugdo ao pensamento filosoéfico-cientifico a partir da admiragdo origindria e sua contraposi¢cdo ao mito e a outros tipos de
conhecimentos. Apresentagdo panoramica da histdria da filosofia com énfase em contribui¢es para o debate ético, sendo a
reflexdo sobre a ética indispensavel nas relagdes entre os homens. Relativismo vs. absolutismo moral através da introdugdo de
Sdcrates e os sofistas. Apresentagdo dos direitos humanos universais a partir do embate entre relativismo e absolutismo moral.
Platdo e a Alegoria da Caverna. Etica em Aristételes. Filosofia medieval com foco na discussdo de Santo Agostinho sobre o mal.
Introdugéo a filosofia moderna com énfase na ética de Espinosa. Kant e o imperativo categdrico. Nietzsche e a discussdo da
moralidade para além do bem e o mal. Utilitarismo. Introduc3o a légica e as faldcias nas relagdes organizacionais. Etica nas
organizacdes. Dilemas éticos aplicados as préticas empresariais. Reflexdes sobre o cédigo de Etica dos Profissionais de
Administracdo.

[3) oBIETIVOS
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[3) oBIETIVOS

Introduzir o pensamento filosofico-cientifico e estimular o aprendizado do pensamento analitico-reflexivo;

Identificar a origem do filosofar e do que leva o homem a filosofar;

Articular as relacdes entre mito e filosofia;

Desenvolver de modo socratico o questionamento critico indispensavel tanto para o desenvolvimento do conhecimento

cientifico-tecnolégico como para autonomia intelectual/consciéncia social nas sociedades democraticas;

Despertar uma apreciagéo pelos direitos humanos universais e reconhecimento de sua importancia;

Construir oportunidades de reflexdo sobre os valores éticos;

Analisar os diversos aspectos da ética e da moral na praxis organizacional;

Refletir sobre a importancia da ética na atualidade e, em especifico, nas organizacoes;

Permitir ao estudante desenvolver uma consciéncia ética e reflexiva das diversas profissdes no ambito da

Administracéo e de sua responsabilidade social;

e Proporcionar aos académicos o desenvolvimento de conceitos basicos por meio da contextualizagdo e da sua
capacidade analitica, propondo uma visdo geral acerca das rela¢@es sociais e condutas éticas profissionais;

e Estudar nogdes de ética filoséfica, com foco nas diversas correntes filoséficas da Histéria da Filosofia.

| 4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO

N&o se aplica.

—_ ——

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

|N50 se aplica

[6) CONTEUDO |

1. A origem do pensamento filoséfico-cientifico

2. Razdo vs. Mito

3. Os diversos tipos de conhecimento (popular, filosdéfico, religioso, cientifico,
artistico)

4. DefinigGes gerais sobre ética e a moral

5. Sécrates e os sofistas

6. Direitos humanos universais

7. Platdo e a alegoria da caverna

8. Etica em Aristoteles

9. Introdugdo a filosofia medieval (Epicuro e Santo Agostinho)
10. Santo Agostinho e o problema do mal

11. Introdugdo a filosofia moderna

12. Etica em Espinosa

13. Kant e o Imperativo categorico

14. A discussdo da moral em Nietzsche

15. Utilitarismo

16. As falacias nas relagGes organizacionais: um estudo da légica
17. Valores Organizacionais e suas implicagdes

18. Etica nas Organizagdes

19. Assédio Moral nas OrganizagGes

20. Responsabilidade social das Empresas

21. Reflexdes sobre o cédigo de Etica dos Profissionais de Administragio
22. Etica no servigo publico X Etica no servigo privado

|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

As seguintes estratégias de ensino-aprendizagem serdo utilizadas:

Aula expositiva dialogada

Seminarios em grupo

Sala de aula invertida

Debates

Utilizagdo de material audiovisual

Elaboragdo de resenhas criticas das leituras recomendadas

Serdo utilizados como instrumentos avaliativos: prova escrita individual, seminario em grupo, pontuacdo das resenhas e
autoavaliagao.

Todas as atividades sdo avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugdes, sendo instrumentalizado a partir da quantidade
de acertos. Para aprovacgdo, o estudante deverd obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de acertos do
semestre letivo, que sera convertido em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

|8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS, TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMAGCAO E COMUNICAGAO E LABORATORIOS

Os recursos fisicos utilizados seréo a sala de aula, o data show para apresentacéo de slides, quizzes e exibicdo de material
audiovisual.

|9) VISITAS TECNICAS, AULAS PRATICAS E ATIVIDADES DE CURRICULARIZAGCAO DA EXTENSAO PREVISTAS

Local/Empresa Data Prevista Materiais/Equipamentos/Onibus
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|9) VISITAS TECNICAS, AULAS PRATICAS E ATIVIDADES DE CURRICULARIZAGAO DA EXTENSAO PREVISTAS

|N50 se aplica || ||

|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

|Data “Contet’xdo / Atividade docente e/ou discente
30 de setembro de 2024 1. O que é Etica e para que serve?
12 aula (2h/a) Aula expositiva dialogada com o professor Emerson Facdo.

21 de outubro de 2024 2. Defini¢Ges gerais sobre ética e a moral

Dinamica quebra-gelo. Entendendo o porqué da ética através da utilizagdo da maquina

22 aula (2h
aula (20/2) moral: https://www.moralmachine.net/hl/pt.

4 de novembro de 2024 3. Direitos Humanos universais.

32 qula (2h/a) e 42 aula (2h/a) ||Cine debate na UFF.

4. A origem do pensamento filosofico-cientifico.
5. Razdo vs. Mito.

18 de novembro de 2024 6. Os diversos tipos de conhecimento (popular, filoséfico, religioso, cientifico,
artistico).

52 aula (2h/a) e 62 aula (2h/a)
7. Socrates e os sofistas (relativismo vs. absolutismo moral).

Aula 1: expositiva e dialogada.

Aula 2: Leitura em sala e debate.

23 de novembro de de 2024 -

. . 8. Direitos Humanos: novembro negro.
sdbado letivo

Apresentacgdo artistico-cultural e cine debate.
72 aula (2h/a)

9. Platdo e a alegoria da caverna
25 de novembro de 2024
10. Etica em Arist6teles
82 aula (2h/a)
Sala de aula invertida.

11. Introdugio a filosofia medieval (Epicuro e Santo Agostinho).
02 de dezembro de 2024
12. Santo Agostinho e o problema do mal.
92 aula (2h/a)
Sala de aula invertida

13. Introdugdo a filosofia moderna
09 de dezembro de 2024
14. Etica em Espinosa
102 aula (Xh/a)
15. Kant e o Imperativo categérico

14 de dezembro de 2024
sabado letivo Revisdo para prova

112 aula (2h/a)

Avaliagdo 1 (A1)
16 de dezembro de 2024

80% prova individual dissertativa sem consulta.
122 aula (2h/a)
20% resenhas dos textos trabalhados em sala.
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

03 de fevereiro de 2024

132 aula (2h/a)

Vista de prova (A1)
Avaliagdo 2 (A2)

80% seminario - em cada aula de 2025 um grupo ou mais apresentara um seminario sobre o
contetdo.

20% autoavaliagdo

16. A discussdao da moral em Nietzsche

10 de fevereiro de 2024

142 aula (2h/a)

17. Utilitarismo

18. O codigo de ética do administrador

17 de fevereiro de 2024

152 aula (2h/a)

19. Responsabilidade social das Empresas

20. Reflexdes sobre o cédigo de Etica dos Profissionais de Administragio

24 de fevereiro de 2024

162 aula (2h/a)

21. Etica nas Organizagoes

22. Assédio Moral nas Organizagdes

10 de margo de 2024

172 aula (2h/a)

23. Etica no servigo publico X Etica no servigo privado

24. As falacias nas relagdes organizacionais: um estudo da logica

17 de margo de 2024

182 aula (2h/a)

25. Valores Organizacionais e suas implicagdes

Autoavaliagdo (20% da AV2)

24 de margo de 2024

192 aula (2h/a) e 202 aula
(2h/a)

Recuperagao

|11) BIBLIOGRAFIA

|11.1) Bibliografia basica

||11.2) Bibliografia complementar

2015.

Editora Saraiva, 2010.

Janeiro: Zahar, 2007.

PASSO, Elizete. Etica nas organizagdes. —
12 ed. — 11. Reimpr. — Sdo Paulo: Atlas,

NETO, Jodo Augusto Mattar. Filosofia e
Etica na Administracdo. 22 ed. S3o Paulo:

MARCONDES, Danilo. Textos Basicos de
Etica: de Platdo a Foucault. — Rio de

COMPARATO, Fabio Konder. Etica, Direito, Moral e Religido na Modernidade. Sdo
Paulo: Cia das Letras, 2006.

Brasilia, 2018. Disponivel em:
<https://cfa.org.br/wpcontent/uploads/2018/11/resolucao_537_2018_665.pdf>.
Acesso em: 03 nov. 2020.

DIAS, Maria Clara. Sobre néds: expandindo as fronteiras da moralidade. 2 ed. Rio
de Janeiro: Pirilampo, 2016.

MARCONDES, Danilo. Iniciagdo a Historia da Filosofia: dos Pré-Socréticos a
Wittgenstein. 13. Ed. Editora: Zahar, 2010.

SROUR, Robert Henry. Etica empresarial. 52 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2018.
VAZQUES, Adolfo Sanchez. Etica. traducdo de Jodo Dell’Anna. — 362 ed. Rio de
Janeiro: Civilizagdo Brasileira, 2014.
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PLANO DE ENSINO

Curso: Bacharelado em Administragao

Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios

22 Periodo

Ano 2024
[1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR |
|Componente Curricular ||Metodo|ogia de Pesquisa | |
|Abreviatura ||N§o se aplica |
|Carga hordéria presencial ||40h, 40h/a |
|Carga horéria a distancia [N&o se aplica |
|Carga horaria de atividades tedricas ||40h, 40h/a, 100% |
Carga horaria de atividades praticas | Nao se aplica |
Carga horaria de atividades de Extensdo | Nao se aplica I
Carga horéria total | 40h, 40h/a |
Carga horaria/Aula Semanal | 2 horas I
Professor | Geisa Pereira Marcilio Nogueira |
Matricula Siape 3389775 |
|

[2) EMENTA

Trabalho Cientifico; Método Cientifico; Pesquisa Cientifica; Projeto de Pesquisa.

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

e Levantar questdes sobre a demarcagao cientifica;
e Direcionar esclarecimentos sobre a elaboragdo e apresentacgdo trabalhos cientificos.

| 4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO |

Nao se aplica, curso presencial.

—_ —

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

( ) Projetos como parte do curriculo

() Cursos e Oficinas como parte do curriculo
() Programas como parte do curriculo

() Eventos como parte do curriculo
() Prestagdo graciosa de servigos como parte do curriculo

Resumo:

N3o se aplica.
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5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Justificativa:

Nao se aplica.

Objetivos:

Nao se aplica.

Envolvimento com a comunidade externa:

Nao se aplica.

[6) CONTEUDO

1. TRABALHO CIENTIFICO
1. Demarcagdo cientifica — conhecimento cientifico e conhecimento popular
2. Modalidades de Trabalhos
2. METODO CIENTIFICO
1. Métodos de Abordagem
2. Métodos de Procedimentos
3. PESQUISA CIENTIFICA
1. Definicdo
2. Caracteristicas
3. Classificagdo
4. PROJETO DE PESQUISA
1. Defini¢do
. Justificativa
. Formulagdo do Problema
. Hipodteses
. Objetivos
. Metodologia
. Referencial Tedrico
. Cronograma
. Orcamento
. Referéncias Bibliograficas

© 00N UL WN

=
o

|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Os procedimentos metodoldgicos sdo os descritos abaixo:

o Aula expositiva dialogada - E a exposi¢do do contetido, com a participagdo ativa dos alunos, cujo conhecimento deve ser
considerado e pode ser tomado como ponto de partida. O professor leva os estudantes a questionarem, interpretarem
e discutirem o objeto de estudo, a partir do reconhecimento e do confronto com a realidade. Deve favorecer a
andlise critica, resultando na produgdo de novos conhecimentos. Propde a superagdo da passividade e imobilidade
intelectual dos estudantes.

o Estudo dirigido - E 0 ato de estudar sob a orientagio e diretividade do professor, visando sanar dificuldades
especificas. Prevé atividades individuais, grupais, podendo ser socializadas: (i.) a resolu¢do de questdes e situagdes-
problema, a partir do material de estudado; (ii.) no caso de grupos de entendimento, debate sobre o tema estudado,
permitindo a socializagdo dos conhecimentos, a discussdo de solugdes, a reflexdo e o posicionamento critico dos
estudantes ante a realidade da vida.

e Atividades em grupo ou individuais - espaco que propicie a construgdo das ideias, portanto, espago onde um
grupo discuta ou debata temas ou problemas que sdo colocados em discussao.

e Pesquisas - Analise de situages que tenham cunho investigativo e desafiador para os envolvidos.

e Avaliagdo formativa - Avaliagdo processual e continua, de forma a examinar a aprendizagem ao longo das
atividades realizadas (produgdes, comentarios, apresentagdes, criacdo, trabalhos em grupo, entre outros).

Sao utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais e provas escritas e/ou trabalhos coletivos.

Todas as atividades sdo avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugdes, sendo instrumentalizado a partir da
quantidade de acertos. Para aprovagdo, o estudante devera obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total
de acertos, que serd convertido em nota de O (zero) a 100 (cem).

A nota final do aluno sera obtida através da média simples das duas avaliagdes, Avaliacdo 1 (Al) e Avaliacdo 2 (A2), sendo

considerado aprovado o aluno que obtiver nota igual ou superior a 60 pontos. Para a recuperacéo de aprendizagem aluno
poderé realizar uma avaliacdo individual denominada Avaliagéo 3 (A3) que substituird a menor nota entre a Al e A2.

Sendo possibilitado ao aluno a recuperagéo paralela das atividades aplicadas, quando se fizer necessario.
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8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS, TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMAGAO E COMUNICACAO E
LABORATORIOS

Laboratdrio de Informatica contendo pelo menos 24 computadores conectados com a internet. Quadro branco, pinceis de trés
cores diferentes, apagador, projetor com saida HDMI e caixa de som.

|9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

| Local/Empresa || Data Prevista “ Materiais/Equipamentos/Onibus

|N50 se aplica || “

|Por conta da metodologia utilizada, as aulas praticas acontecem utilizando o material descrito no item 8.

|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO*

|Data ||Contel'1do / Atividade docente e/ou discente

Apresentacdo da disciplina, do processo avaliativo, do cronograma.
TRABALHO CIENTIFICO

Demarcagdo cientifica — conhecimento cientifico e conhecimento popular
Modalidades de Trabalhos

Exercicio

METODO CIENTIFICO

Métodos de Abordagem

Métodos de Procedimentos

Exercicio

PESQUISA CIENTIFICA

Definicdo

Caracteristicas
Classificagdo

Trabalho coletivo
Avaliacéo individual (A1)
Semestre Unico- (40h/a)
Inicio: 18 de setembro de 2024 PROJETO DE PESQUISA
Término: 26 de margo de 2024 Definicio

Justificativa

Formulagdo do Problema

Exercicio

Hipdteses

Objetivos

Metodologia

Exercicio

Referencial Tedrico
Cronograma

Orgamento

Referéncias Bibliograficas
Trabalho coletivo
Avaliacéo individual (A2)
Avaliacéo individual (A3)

Entrega das provas. Fechamento das Notas. Encerramento da disciplina.
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO*

Avaliagdo 1 (A1) - 100 pontos

Exercicios préaticos (20%) realizados nas aulas incluindo pesquisas em laboratério.

Trabalho coletivo (20%), correspondendo a uma apresentacédo (semindrio) sobre temas
relacionados a disciplina (a definir).

Avaliagdo escrita presencial e individual (60%), correspondendo ao conteudo estudado até
a data da avaliagdo.

Avaliagdo 2 (A2) - 100 pontos

Exercicios praticos (20%) realizados nas aulas incluindo pesquisas em laboratério.

Trabalho coletivo (20%), correspondendo a uma apresentagdo (seminario) sobre temas
relacionados a disciplina (a definir).

Avaliagdo escrita presencial e individual (60%), correspondendo ao conteudo estudado até
a data da avaliagdo.

Avaliagdo 3 (A3) - 100 pontos

O professor podera em caso de necessidade de recuperagéo paralela, oferecer ao aluno
uma oportunidade para recuperagdo apds o periodo avaliativo da Al e A2.

Podera ser aplicada a avaliagéo substitutiva A3, ao final do periodo, que substituird a
menor nota entre Al e A2, caso o aluno ainda néo tenha alcan¢ado o minimo de 60%
para aprovacao, apos as recuperagoes paralelas.

|11) BIBLIOGRAFIA

[11.1) Bibliografia basica

|[11.2) Bibliografia complementar |

6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017.

Paulo: Atlas, 2017.

GIL, Antdnio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. ||Planejamento, Execugdo e Analise. 72. Ed atualizada. Rio de Janeiro:

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. do trabalho cientifico [recurso eletrénico]: métodos e técnicas da
Técnicas de pesquisa: planejamento e execugdo de
pesquisas, amostragens e técnicas de pesquisa,
elaboragdo, analise e interpretagdo de dados. 8. ed. Sdo

VERGARA, Sylvia Constant. Projetos e relatérios de
pesquisa em administragdo. 16. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2016.

CARVALHO, Maria Cecilia Maringoni de (Org.). Construindo o saber:
metodologia cientifica: fundamentos e técnicas. 24. ed. Campinas:
Papirus, 2011.

MATTAR, Fauze Najib. Pesquisa de Marketing: Metodologia,

Elsevier, 2014.

PRODANOQV, Cleber Cristiano. FREITAS, Ernani Cesar de. Metodologia

pesquisa e do trabalho académico — 2. ed. — Novo Hamburgo:
Feevale, 2013. Disponivel em:
<http://www.feevale.br/Comum/midias/8807f05a-14d0-4d5b-blad-
1538f3aef538/E-
book%20Metodologia%20do%20Trabalho%20Cientifico.pdf>

SEVERINO, Antdnio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 24.
ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Cortez, 2018.

TAKAHASHI, Adriana Roseli Wiinsch (org.). Pesquisa Qualitativa em
Administracdo: Fundamentos, Métodos e Usos no Brasil. Sdo Paulo:
Atlas, 2013.

[12) OBSERVACOES

pertinentes a drea.

*QO Cronograma de Desenvolvimento (10) pode sofrer pequenas alteragdes devido a mudangas de horario ou eventos

Geisa Pereira Marcilio Nogueira Vagner Leite Rangel
Professora Coordenador
Componente Curricular Metodologia de Pesquisa | Curso Bacharelado em Administracdo

COORDENAGAO DO CURSO TECNICO EM ADMINISTRAGAO
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
Campus Santo Antonio de Padua
AVENIDA JOAO JAZBICK, S/N, None, AEROPORTO, SANTO ANTONIO DE PADUA / RJ, CEP 28470-000
Fone: (22) 3853-9650

PLANO DE ENSINO 113/2024 - CCTADCSAP/DEPECSAP/DGCSAP/IFFLU

PLANO DE ENSINO

Curso: Bacharelado em Administragdo

Eixo Tecnoldgico Gestdo e Negdcios

22 Periodo
Ano 2024
|1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR |
Componente Curricular Negociacdo e, L.
Processo Decisoério
|Abreviatura ||N§o se aplica |
|Carga hordria presencial ||80h/a, 100% |

Carga horaria a distancia (caso o curso seja presencial, esse campo s6 deve ser preenchido se essa
carga hordéria estiver prevista em PPC. A carga horaria a distancia deve observar o limite maximo|[Oh/, 0%
previsto na legislagdo vigente referente a carga horaria total do curso.)

|Carga horéria de atividades teéricas ||80h/a, 100% |
|Carga horéria de atividades praticas ||0h/a, 0% |
|Carga horaria de atividades de Extensdo ||0h/a, 0% |
|Carga horéria total ||80h, 80h/a |
|Carga horaria/Aula Semanal ||4h/a |
|Professor ||Luciano F. Machado |
|Matr|’cu|a Siape ||1819179 |
[2) EMENTA |

Caracteristicas do processo decisério. Negociagdo. Estratégias de processo decisoério. Variaveis
basicas da negociacdo. O papel do negociador. Relacdes Interpessoais e a importancia da
comunicacao para a negocia¢do. Comunicacdo N&o Violenta. Planejamento de negociacéo. A ética
nas negociacgoes.

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR |

Proporcionar aos participantes o desenvolvimento das competéncias de planejar, estruturar, conduzir e
avaliar negociag@es, focando a importancia dos fatores emocionais e da valorizagdo da pessoa no
processo.

I 4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZACAO DA MODALIDADE DE ENSINO |

N&o se aplica.

= |

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO
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5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Nao se aplica.

( ) Projetos como parte do curriculo

i () Cursos e Oficinas como parte do curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

. . . i () Eventos como parte do curriculo
() Prestagdo graciosa de servigos como parte do curriculo

Resumo:

Ndo se aplica.

Justificativa:

N&o se aplica.

Objetivos:

Nao se aplica.

Envolvimento com a comunidade externa:

N&o se aplica.

[6) CONTEUDO

| CONTEUDO POR SEMESTRE

2° Semestre [ Periodo

o Caracteristicas do processo decisorio
o Negociacado e as variaveis basicas
o Estratégias de processo decisorio.
e O papel do negociador.
o Relag8es Interpessoais e a importancia da comunicagéo para a negociagao.
e Comunicacdo Nao Violenta.
o Planejamento de negociagéo.
¢ A ética nas negociacoes.

[7) PROCEDIMENTOS METODOLGGICOS

Exposicao dialogada; Resolugéo de Exercicios.

|8) RECURSOS FiSICOS, MATERIAIS DIDATICOS E LABORATORIOS

N&o se aplica.

|9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

| Local/Empresa || Data Prevista || Materiais/Equipamentos/Onibus
|

|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

|Data ||Contel]do / Atividade docente e/ou discente
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

. Caracteristicas do processo decisério

. Negociagéo e as variaveis basicas

. Estratégias de processo decisorio.

. O papel do negociador.

Inicio: 18 de setembro . Relagbes Interpessoais e a importancia da comunicagdo para a
de 2024 negociacao.

22 Semestre / Periodo-
(80h/a)

g b~ WD PP

o 6. Comunicagdo N&o Violenta.
;8'2’2'”0' 26 de marco de 7. Planejamento de negociacgao.
8. A ética nas negociacdes.
Avaliacdo
Avaliacdo escrita e presencial no valor de 70 pontos (AV1 e AV2)
Avaliacdo em grupo no valor de 30 pontos.
Recuperagdo Avaliacdo escrita individual no valor de 100 pontos.

[11) BIBLIOGRAFIA |

|11.1) Bibliografia basica ||11.2) Bibliografia complementar |

ABRAMCZUK, A. A Pratica da Tomada de Decisao. Rio de
Janeiro: Editora Atlas, 2009.

BAZERMAN. M. H: MOORE. D. MACHADO NETO, A. J.; MAUAD T.; CAVALCANTI, M.F.

Processo Decisério. Sdo Paulo: Negociacao - Conceitos

Editora Elsevier, 2010. e Aplicaces Praticas. 22 ed.; Sdo Paulo: Editora Saraiva,

FISHER, R.: URY, W.: PATTON, B. 2010.

Como Chegar ao Sim: A ~Negoc;iag€.10 "[[MARCH, J. Como as Decisées Realmente Acontecem-
de Acordos sem Concesstes. 2%ed.; RJ: || principios da Tomada de Decisdes. Sdo Paulo: Editora
Editora Sextante, 2018. Leopardo Editora, 2010.

YU, A._Torrlada de Dec'isf\o Nas SANDER,
Organizacdes - Uma Visdo
Multidisciplinar; S&o Paulo: Editora
Saraiva, 2017.

P. Tudo o que vocé precisa saber sobre
NEGOCIAGCAO: O guia completo da negociacdo para vocé
desenvolver estratégias e chegar ao acordo em qualquer
situacdo. Sao Paulo: Editora Gente, 2020.

THOMPSON, L. O Negociador. Sdo Paulo: Editora Pearson
Prentice Hall, 2008.

Luciano F. Machado José Felippe da Silva Peres
Professor
Componente Curricular Diretor de Ensino e Politicas Estudantis

Documento assinado eletronicamente por:
« Luciano Ferreira Machado, COORDENADOR(A) - FUC1 - CCTADCSAP, COORDENAGAO DO CURSO TECNICO EM ADMINISTRAGAO, em 14/11/2024 16:24:44.
=« Jose Felippe da Silva Peres, DIRETOR(A) - CD3 - DEPECSAP, DIRETORIA DE ENSINO E POLITICAS ESTUDANTIS, em 14/11/2024 16:33:58.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 14/11/2024. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.iff.edu.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 598587
Codigo de Autenticagdo: 634647fe97
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
Campus Santo Antonio de Padua
AVENIDA JOAO JAZBICK, S/N, None, AEROPORTO, SANTO ANTONIO DE PADUA / RJ, CEP 28470-000
Fone: (22) 3853-9650

PLANO DE ENSINO 2/2024 - CDPROCSAP/DEPECSAP/DGCSAP/IFFLU

PLANO DE ENSINO
Curso: Bacharelado em Administragdo
22 Semestre / 2 2 Periodo

Eixo Tecnoldgico Gestdo e Negdcios

Ano 2024
|1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR
Teoria da
Componente Curricular Ciéncia
Politica
Abreviatura || |
40h,
Carga horaria presencial 40h/a,
100%
Carga hordaria a distancia (Caso o curso seja presencial, esse campo sé deve ser preenchido se essa carga horaria B
estiver prevista em PPC. A carga hordria a distancia deve observar o limite méximo previsto na legislagdo vigente :sll(i)c:\e
referente a carga hordaria total do curso.)
40h,
Carga horéria de atividades tetricas 40h/a,
100%
- . . N&o se
Carga horéria de atividades praticas aplica
Carga horaria de atividades de Extensdo Nap se
aplica
|Carga horaria total ||4O h |
|Carga horaria/Aula Semanal ||2 h |
Yuri Marx
Professor Silva
Milagres
|Matr|'cu|a Siape ||3422431 |
[2) EMENTA |
Objetos e métodos da Ciéncia Politica. O conceito de politica. Evolugdo histérica do
pensamento politico. Conceitos basicos para o entendimento da politica: poder, Estado,
sociedade, cultura, nacionalismo, nagdo, democracia, socialismo, comunismo,
liberalismo, fascismo e constitucionalismo, dentre outros. Surgimento do Estado
moderno. Formas de Estado. Regimes politicos. Formas de governo. InstituicGes
Politicas. Partidos politicos. Movimentos sociais. Direitos humanos.
[3) OBJETIVOS
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[3) oBIETIVOS

3.1. Gerais:

eDefinir o campo de atuagdo da Ciéncia Politica;

e Destacar e compreender as principais ideias politicas surgidas ao longo da
historia;

e Contextualizar o nascimento do Estado Moderno;

e Definir Estado Moderno;

e Analisar os principais tedricos do Estado Moderno.

e Apresentar e analisar as varias formas de Estado;

3.2. Espedificas:

e Compreender e discutir os varios conceitos relacionados a politica;

e Comparar e analisar Estado, sociedade e cultura;

e Compreender e analisar as possibilidades e os limites das doutrinas politicas;

e Diferenciar regimes politicos de formas de governo;

e Compreender os diferentes regimes politicos e as diferentes formas de governo;

e Aplicar os conceitos estudados a realidade;

e Definir as fungdes dos partidos politicos e dos movimentos sociais;

e Discutir o papel dos partidos politicos e dos movimentos sociais no regime democratico;
e Refletir sobre a democracia, as instituigdes que a sustentam e as ameagas que tem
sofrido ou pode sofrer.

e Refletir sobre os Direitos Humanos na atualidade.

| 4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZAGAO DA MODALIDADE DE ENSINO |

N&o se aplica

_ ———

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Nao se aplica

[6) CONTEUDO

. Introducgé&o a Ciéncia politica;

. O surgimento da ideia de politica;

. O pensamento politico na Antiguidade Classica;
. O pensamento politico na Idade Média;

. O Pensamento politico na Modernidade;

. Surgimento e evolugao histérica do Estado;

. O Estado Moderno Formas de Estado;

. Estado, sociedade e cultura;

. Doutrinas politicas: socialismo, liberalismo, conservadorismo e fascismo;
10. Regimes politicos;

11. Formas de governo;

12. Partidos politicos;

13. Movimentos sociais;

14. Os desafios da democracia.

15. Direitos humanos.

|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

OCO~NOUTDWNE

As seguintes estratégias de ensino-aprendizagem serdo utilizadas:

Aula expositiva dialogada

Semindrios em grupo

Sala de aula invertida

Debates

Utilizagdo de material audiovisual

Elaboragdo de resenhas criticas das leituras recomendadas

Serdo utilizados como instrumentos avaliativos: prova escrita individual, seminario em grupo, pontuagdo das resenhas e
autoavaliagao.

Todas as atividades sdo avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugdes, sendo instrumentalizado a partir da quantidade
de acertos. Para aprovagdo, o estudante devera obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total de acertos do
semestre letivo, que sera convertido em nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez)

[8) RECURSOS FISICOS, MATERIAIS DIDATICOS, TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMAGAO E COMUNICACAO E LABORATORIOS |

Os recursos fisicos utilizados seréo a sala de aula, o data show para apresentacéo de slides, quizzes e exibicdo de material
audiovisual.

|9) VISITAS TECNICAS, AULAS PRATICAS E ATIVIDADES DE CURRICULARIZAGCAO DA EXTENSAO PREVISTAS

|N€10 se aplica

|

| Local/Empresa || Data Prevista || Materiais/Equipamentos/Onibus |
| | |

|

|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

Data

Contetido / Atividade docente e/ou discente

23 de Setembro de
2024

1. O que é Teoria da Ciéncia Politica

Aula expositiva com apresentagdo do conceito geral da disciplina e percepcéo da turma sobre essas

12 aula (2h/a) defini¢bes prévias.
28;48 setembro de 2. DefinigGes gerais sobre Teoria da Ciéncia Politica
22 aula (2 h/a) Apresentacéo dos autores e métodos que serdo trabalhados ao longo do periodo.

21 de Outubro de
2024

32 gula (2 h/a)

3. O Surgimento da Ideia de Politica

Apresentacgao de Aristoteles e seu livro "A Politica" em aula expositiva e posterior realizagéo de
atividade que relacione o autor com situag6es cotidianas de uma empresa.

04 de Novembro de
2024

42 aula (2 h/a)

4. Direitos humanos.

Cine debate na UFF

11 de Novembro de
2024

52 aula (2 h/a)

5. O pensamento politico na Antiguidade Classica

Aula expositiva ap0os leitura de texto base "O Essencial sobre Filosofia Politica da Antiguidade Classica".

18 de Novembro de
2024

62 aula (2 h/a)

6. O pensamento politico na Idade Média;

Apresentacéo do livro "O principe" de Maquivel e posterior exercicio de escrita para estimular que cada
estudante escreva uma carta de recomendacdes para um lider contemporaneo.

23 de Novembro de
2024 - Sabado letivo

72 aula (2 h/a)

7. O Pensamento politico na Modernidade

Aula expositiva e dialogada

25 de Novembro de
2024

82 aula (2 h/a)

8. Surgimento e evolugéo histérica do Estado

Leitura de texto, producéo de resenha e posterior debate

02 de Dezembro de
2024

92 aula (2 h/a)

9. O Estado Moderno Formas de Estado;

Leitura de fragmentos de Noberto Bobbio e exercicio reflexivo de como a estrutura Estado moderno
impacta as estruturas institucionais mais variadas.

09 de Dezembro de
2024

102 aula (2 h/a)

10. Estado, sociedade e cultura;

Aula experimental na sala de Arte e cultura do IFF Padua para reflexdes a partir de experiéncia
concretas.

14 de Dezembro de
2024 - Sdbado letivo

112 aula (2 h/a)

11. Revisao para prova

Balango de todo contetido dado até entdo de forma objetiva

16 de Dezembro de
2024

122 aula (2 h/a)

Avaliacdo 1 (A1)

80% prova individual dissertativa sem consulta.
20% resenhas dos textos trabalhados em sala.
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO

03 de Fevereiro de
2025

132 aula (2 h/a)

Vista de prova
(A1) Avaliacéo 2

(A2) 80% seminario - em cada aula de 2025 um grupo ou mais apresentara um seminario sobre o
contetdo.

20% autoavaliacéo

10 de Fevereiro de
2025

142 aula (2 h/a)

14. Doutrinas politicas: socialismo, liberalismo, conservadorismo e fascismo;

Apresentacdo dos conceito e debate de como essas doutrinas se relacionam com disputas narrativas
do cotidiano.

17 de Fevereiro de
2025

152 aula (2 h/a)

15. Regimes politicos e Formas de governo;

Apresentacgao do conceito e debate de como se diferencia-los de maneira cientifica.

24 de Fevereiro de
2024

162 aula (2 h/a)

16. Partidos politicos e Movimentos Sociais

Apresentacgao das defini¢cdes, leituras complementares e debate

10 de Margo de 2025

172 aula (2 h/a)

17. Desafio da democracia

Breve explicacdo do tema com posterior documentario "Democracia em vertigem",

17 de Margo de 2024

182 aula (2 h/a)

18. Balango do semestre

Roda de conversa com estudantes sobre todos 0os pontos positivos e negativos percebidos ao longo do
ciclo estudado.

24 de Margo de 2025
192 aula (2 h/a)

202 aula (2 h/a)

Recuperagao geral.

|11) BIBLIOGRAFIA

11.1) Bibliografia basica

| 11.2) Bibliografia complementar

BOBBIO, Norberto. Esta
Paulo: Paz e Terra,
2017.

2004.
WEBER, Max. Ciéncia e
Paulo: Cultrix, 2011.

PISIER, Evelyne. Histéria das Ideias Politicas. Sdo Paulo: Manole,

ARISTOTELES. Politica. Edicdo especial. S3o Paulo: Edipro, 2019.
HOBBES, Thomas. Leviatd. 42 Ed. Sdo Paulo: Martins Fontes,
2019

LOCKE, John. Segundo tratado sobre o governo e outros
escritos. Rio de Janeiro:

Editora Vozes, 2019.

- 5 5 MAQUIAVEL, Nicolau. O Principe.42 Ed. Sdo Paulo: WMF
Politica: Duas VocagGes. 182 Ed. Sdo Martins Fontes, 2010. 1

do, Governo e Sociedade. 252 Ed. Sao

livro
PLATAO. A Republica. 32 Ed. S3o Paulo: Edipro, 2019.

Yuri Marx Silva Milagres José Felippe da Silva Peres
Professor Diretor de Ensino
Componente Curricular Teoria da Ciéncia Politica Curso Superior de Bacharelado em Administragdo

COORDENADOR DO CURSO TECNICO EM ADMINISTRAGAO
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL FLUMINENSE
Campus Santo Antonio de Padua
AVENIDA JOAO JAZBICK, S/N, None, AEROPORTO, SANTO ANTONIO DE PADUA / RJ, CEP 28470-000
Fone: (22) 3853-9650

PLANO DE ENSINO 95/2024 - CCTADCSAP/DEPECSAP/DGCSAP/IFFLU

PLANO DE ENSINO

Curso: Bacharelado em Administragao

Eixo Tecnoldgico: Gestdo e Negdcios

29 Periodo
Ano 2024
|1) IDENTIFICACAO DO COMPONENTE CURRICULAR
|Componente Curricular HTeoria Geral da Administragdo Il
|Abreviatura ||N50 se aplica
|Carga hordéria presencial ||80h, 80h/a
|Carga horéria a distancia [N&o se aplica
|Carga horaria de atividades tedricas ||80h, 80h/a, 100%
Carga horaria de atividades praticas | N&o se aplica

N3do se aplica
80h, 80h/a

Carga horaria de atividades de Extensdo |
Carga horaria/Aula Semanal | 4 horas

Carga hordria total

Professor Marta Duarte de Barros

Matricula Siape 1258941

[2) EMENTA

|Abordagem comportamental. Abordagem sistémica. Abordagem contingencial. Novas Abordagens da administragdo.

|3) OBJETIVOS DO COMPONENTE CURRICULAR

e Aperfeicoar os conhecimentos sobre os fundamentos da Administracio e sobre suas interfaces com temas
contemporaneos.

Entender a influéncia do comportamento humano no gerenciamento organizacional;

Construir pensamento critico acerca do funcionamento da organizagdo enquanto um sistema;

Incentivar a compreensdo da dindmica contingencial;

Elucidar novas abordagens na compreensdo das organizagoes.

I 4) JUSTIFICATIVA DA UTILIZACAO DA MODALIDADE DE ENSINO

N&o se aplica, curso presencial.

_——— |

5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

() Projetos como parte do curriculo

() Cursos e Oficinas como parte do curriculo
( ) Programas como parte do curriculo

() Eventos como parte do curriculo
() Prestagdo graciosa de servigos como parte do curriculo

Resumo:

N&o se aplica.
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5) ATIVIDADES CURRICULARES DE EXTENSAO

Justificativa:

Nao se aplica.

Objetivos:

Nao se aplica.

Envolvimento com a comunidade externa:

N&o se aplica.

[6) CONTEUDO

1.ENFOQUE COMPORTAMENTAL
1.1. Teorias sobre lideranga
1.2. Motivagdo nas organizagdes

2. TEORIAS SISTEMICAS

2.1. Aideia de sistema

2.2. Estrutura dos sistemas

2.3. Bases do enfoque sistémico

2.4. Sistemas mecanicos e organicos
2.5. AplicagGes da teoria dos sistemas
2.6. Andlise e planejamento de sistemas

3. TEORIA DA CONTINGENCIA

3.1. Origem da Teoria da Contingéncia

3.2. Principais autores e suas contribui¢des

3.3. Implicagdo da teoria da contingéncia na pratica organizacional

4. NOVAS ABORDAGENS NA ADMINISTRACAO
4.1. Teoria Critica Frankfurtiana

4.2. Teorias Feministas

4.3. Teorias Pés-Modernas e Pds-Estruturalistas.

|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS
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|7) PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Os procedimentos metodoldgicos sdo os descritos abaixo:

o Aula expositiva dialogada - E a exposi¢do do contetido, com a participagdo ativa dos alunos, cujo conhecimento deve ser
considerado e pode ser tomado como ponto de partida. O professor leva os estudantes a questionarem, interpretarem
e discutirem o objeto de estudo, a partir do reconhecimento e do confronto com a realidade. Deve favorecer a
andlise critica, resultando na produgdo de novos conhecimentos. Propde a superagdo da passividade e imobilidade
intelectual dos estudantes.

o Estudo dirigido - E 0 ato de estudar sob a orientagio e diretividade do professor, visando sanar dificuldades
especificas. Prevé atividades individuais, grupais, podendo ser socializadas: (i.) a resolu¢do de questdes e situagdes-
problema, a partir do material de estudado; (ii.) no caso de grupos de entendimento, debate sobre o tema estudado,
permitindo a socializagdo dos conhecimentos, a discussdo de solugdes, a reflexdo e o posicionamento critico dos
estudantes ante a realidade da vida.

e Atividades em grupo ou individuais - espaco que propicie a construgdo das ideias, portanto, espago onde um
grupo discuta ou debata temas ou problemas que sdo colocados em discussao.

e Pesquisas - Andlise de situagdes que tenham cunho investigativo e desafiador para os envolvidos.

e Avaliagdo formativa - Avaliagdo processual e continua, de forma a examinar a aprendizagem ao longo das
atividades realizadas (produgdes, comentarios, apresentagdes, criacdo, trabalhos em grupo, entre outros).

Sao utilizados como instrumentos avaliativos: provas escritas individuais e provas escritas e/ou trabalhos coletivos.

Todas as atividades sdo avaliadas segundo o desenvolvimento das resolugdes, sendo instrumentalizado a partir da
quantidade de acertos. Para aprovagdo, o estudante devera obter um percentual minimo de 60% (sessenta por cento) do total
de acertos, que serd convertido em nota de O (zero) a 100 (cem).

Constardo durante o percurso da disciplina trés avaliagdes (A1, A2 e A3). A nota final do aluno serd obtida através da média
simples das duas avaliagdes, Avaliacdo 1 (A1) e Avaliagdo 2 (A2), sendo considerado aprovado o aluno que obtiver nota igual ou
superior a 60 pontos

A recuperacdo de aprendizagem obedecerd as normas e procedimentos regulamentares do Instituto Federal Fluminense, sendo
admitido ao aluno a realizagdo de uma avaliagdo individual denominada Avaliagdo 3 (A3) que substituira a menor nota entre a Al
e A2

8) RECURSOS FISICOS, MATERIAIS DIDATICOS, TECNOLOGIAS DIGITAIS DE INFORMAGAO E COMUNICAGAO E
LABORATORIOS

Laboratério de Informatica contendo pelo menos 24 computadores conectados com a internet. Quadro branco, pinceis de trés
cores diferentes, apagador, projetor com saida HDMI e caixa de som.

|9) VISITAS TECNICAS E AULAS PRATICAS PREVISTAS

| Local/Empresa || Data Prevista || Materiais/Equipamentos/Onibus

|N50 se aplica || ||

|P0r conta da metodologia utilizada, as aulas praticas acontecem utilizando o material descrito no item 8.

|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO*

|Data ||Contet'1do / Atividade docente e/ou discente

Apresentacdo da Disciplina. Formas de Avaliagdo.

12 aula (2h/a)
1. ENFOQUE COMPORTAMENTAL

18/09/2024 1.1. Teorias sobre liderancga
1.2. Motivagdo nas organizagdes

1. ENFOQUE COMPORTAMENTAL
22 aula (2h/a) 1.1. Teorias sobre lideranga

1.2. Motivagdo nas organizagdes
24/09/2024

1. ENFOQUE COMPORTAMENTAL
32 aula (2h/a) 1.1. Teorias sobre liderancga

1.2. Motivagdo nas organizagdes
25/09/2024

1. ENFOQUE COMPORTAMENTAL
43 aula (2h/a) 1.1. Teorias sobre lideranga

1.2. Motivagdo nas organizagdes
01/10/2024
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|10) CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO*

052 aula (2h/a)

02/10/2024

1. ENFOQUE COMPORTAMENTAL
1.1. Teorias sobre lideranga
1.2. Motivagdo nas organizagdes

62 aula (2h/a)

22/10/2024

2. TEORIAS SISTEMICAS

2.1. Aideia de sistema
2.2. Estrutura dos sistemas

72 aula (2h/a)

23/10/2024

2. TEORIAS SISTEMICAS

2.1. Aideia de sistema
2.2. Estrutura dos sistemas

82 aula (2h/a)

29/10/2024

2. TEORIAS SISTEMICAS

2.1. Aideia de sistema
2.2. Estrutura dos sistemas

92 aula (2h/a)

30/10/2024

2.3. Bases do enfoque sistémico
2.4. Sistemas mecanicos e organicos

102 aula (2h/a)

05/11/2024

2.3. Bases do enfoque sistémico
2.4. Sistemas mecanicos e organicos

112 aula (2h/a)

06/11/2024

2.5. AplicagGes da teoria dos sistemas
2.6. Andlise e planejamento de sistemas

122 aula (2h/a)

12/11/2024

2.5. AplicacGes da teoria dos sistemas
2.6. Anadlise e planejamento de sistemas

132 aula (2h/a)

13/11/2024

2.5. AplicagGes da teoria dos sistemas
2.6. Anadlise e planejamento de sistemas

142 aula (2h/a)

19/11/2024

3. TEORIA DA CONTINGENCIA

3.1. Origem da Teoria da Contingéncia

3.2. Principais autores e suas contribui¢des

3.3. Implicagdo da teoria da contingéncia na pratica organizacional

152 aula (2h/a)

26/11/2024

3. TEORIA DA CONTINGENCIA

3.1. Origem da Teoria da Contingéncia

3.2. Principais autores e suas contribui¢des

3.3. Implicagdo da teoria da contingéncia na pratica organizacional
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162 aula (2h/a)

27/11/2024

3. TEORIA DA CONTINGENCIA

3.1. Origem da Teoria da Contingéncia

3.2. Principais autores e suas contribuigdes

3.3. Implicagdo da teoria da contingéncia na pratica organizacional

172 aula (2h/a)

28/11/2024

3. TEORIA DA CONTINGENCIA

3.1. Origem da Teoria da Contingéncia

3.2. Principais autores e suas contribui¢des

3.3. Implicagdo da teoria da contingéncia na pratica organizacional

182 aula (2h/a)

03/12/2024

Avaliacdo 1 (A1)

Trabalho Coletivo (20%) e Avaliagdo Escrita (80%), correspondendo ao contetdo
estudado até a data da avaliagdo.

192 aula (2h/a)

04/12/2024

Vista de Avaliagdo 1.

202 aula (2h/a)

10/12/2024

4. NOVAS ABORDAGENS NA ADMINISTRACAO
4.1. Teoria Critica Frankfurtiana

4.2. Teorias Feministas

4.3. Teorias Pés-Modernas e Pds-Estruturalistas

212 aula (2h/a)

11/12/2024

4. NOVAS ABORDAGENS NA ADMINISTRACAO
4.1. Teoria Critica Frankfurtiana

4.2. Teorias Feministas

4.3. Teorias Pés-Modernas e Pds-Estruturalistas

222 aula (2h/a)

17/12/2024

4. NOVAS ABORDAGENS NA ADMINISTRACAO
4.1. Teoria Critica Frankfurtiana

4.2. Teorias Feministas

4.3. Teorias Pés-Modernas e Pds-Estruturalistas

232 aula (2h/a)

18/12/2024

4. NOVAS ABORDAGENS NA ADMINISTRACAO
4.1. Teoria Critica Frankfurtiana

4.2. Teorias Feministas

4.3. Teorias P6s-Modernas e Pds-Estruturalistas

242 aula (2h/a)

04/02/2025

4. NOVAS ABORDAGENS NA ADMINISTRACAO
4.1. Teoria Critica Frankfurtiana

4.2. Teorias Feministas

4.3. Teorias Pés-Modernas e Pds-Estruturalistas

252 aula (2h/a)

05/02/2025

4. NOVAS ABORDAGENS NA ADMINISTRACAO
4.1. Teoria Critica Frankfurtiana

4.2. Teorias Feministas

4.3. Teorias P6s-Modernas e Pds-Estruturalistas

262 aula (2h/a)

11/02/2025

4. NOVAS ABORDAGENS NA ADMINISTRACAO
4.1. Teoria Critica Frankfurtiana

4.2. Teorias Feministas

4.3. Teorias Pés-Modernas e Pds-Estruturalistas
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272 aula (2h/a)

12/02/2025

4. NOVAS ABORDAGENS NA ADMINISTRACAO
4.1. Teoria Critica Frankfurtiana

4.2. Teorias Feministas

4.3. Teorias P6s-Modernas e Pds-Estruturalistas

282 aula (2h/a)

18/02/2025

4. NOVAS ABORDAGENS NA ADMINISTRACAO
4.1. Teoria Critica Frankfurtiana

4.2. Teorias Feministas

4.3. Teorias Pés-Modernas e Pds-Estruturalistas

292 aula (2h/a)

19/02/2025

4. NOVAS ABORDAGENS NA ADMINISTRACAO
4.1. Teoria Critica Frankfurtiana

4.2. Teorias Feministas

4.3. Teorias P6s-Modernas e Pds-Estruturalistas

302 aula (2h/a)

25/02/2025

Avaliagdo 2 (A2)

Trabalho Coletivo (20%) e Avaliagdo Escrita (80%), correspondendo ao conteudo
estudado até a data da avaliacdo.

312 aula (2h/a)

26/02/2025

Vista de Avaliagdo A2. Revisdo do Conteudo.

322 aula (4h/a)

10/03/2025

Semana do Consumidor.

332 aula (4h/a)

11/03/2025

Semana do Consumidor.

342 aula (4h/a)

12/03/2025

Semana do Consumidor.

352 qula (2h/a)

18/03/2025

Avaliagdo 3 (A3)

A recuperacdo de aprendizagem obedecerd as normas e procedimentos
regulamentares do Instituto Federal Fluminense, sendo admitido ao aluno a
realizagdo de uma avaliagdo individual, no valor de 100 pontos, denominada
Avaliacdo 3 (A3) que substituird a menor nota entre a Al e A2.

Exercicios de aplicagdo do contetido.

362 aula (2h/a)

19/03/2025

Vista de Prova 3.

Exercicios de aplicagdo do conteudo.
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372 aula (2h/a) Fechamento das Notas. Revisdo da Matéria. Artigos.
25/03/2025

382 aula (2h/a) Artigos. Encerramento da disciplina.

26/03/2025

[11) BIBLIOGRAFIA |
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Saraiva: 2003.

TAYLOR, F. W. Principios de administracdo cientifica. 8. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 1990.

CHIAVENATO, I. Introdugdo a teoria geral da
administragao. 9. ed. Sdo Paulo:

Manole, 2014.

MAXIMIANO, A. C. A.Teoria geral da administragdo. 2.
ed. S3o Paulo: Atlas, 2016.
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perspectivas. Sdo Paulo: Saraiva, 2005.

[12) OBSERVAGOES

*QO Cronograma de Desenvolvimento (10) pode sofrer pequenas alteragdes devido a mudangas de horario ou eventos
pertinentes a area.

Marta Duarte de Barros Vagner Leite Rangel
Professor Coordenador
Componente Curricular Teoria Geral da Administragdo Il Curso Bacharelado em Administracdo
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